Zatgcznik nr 2

do uchwaty nr 12/2019

Rady Pedagogicznej

Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Ostrotece

z dnia 29 listopada 2019 roku

STATUT

MEDYCZNO-SPOLECZNE]
SZKOLY POLICEALNE]

w OSTROLECE




Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. 1. Nazwa szkoty brzmi: Medyczno-Spoteczna Szkota Policealna w Ostrotece.

2. Medyczno-Spoteczna Szkota Policealna w Ostrotgce wchodzi w sktad Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Ostrolece.

3. Medyczno-Spoteczna Szkota Policealna w Ostrotece zwana dalej szkota, jest publiczng
szkotg policealna.

4. Adres siedziby szkoty: ul. Parkowa 6, 07-410 Ostrot¢ka.

5. Szkota prowadzi ksztalcenie na kierunkach medycznych i spotecznych w oparciu
o posiadang kadre, baze dydaktyczng i obowigzujace podstawy programowe ksztatcenia
w zawodach.

6. Szkota wspoétpracuje z pracodawcami i organizacjami pracodawcow.

7. Organem prowadzacym szkole jest Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego z siedzibg
w Warszawie ul. Jagiellonska 26.

8. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 2. 1. Szkota realizuje cele i1 zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
a w szczegdlnosci:

1) zapewnia stuchaczom wszechstronny rozwdj osobowos$ci zgodnie z ich potrzebami
1 mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

2) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej ramowe plany nauczania, podstawe¢
programow3 ksztatcenia w zawodach, programy nauczania w okre§lonych zawodach oraz
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy;

3) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbedne do ukonczenia szkoty oraz
przystapienia do egzaminéw zawodowych;

4) stwarza warunki do petnej realizacji zadan w zakresie edukacji, rozwija zainteresowania
oraz pomaga w $wiadomym wyborze dalszego ksztalcenia oraz zaplanowania $ciezki
kariery zawodowej poprzez:

a) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych:

dziatalno$¢ kot zainteresowan,

propagowanie wolontariatu,
— propagowanie samoksztalcenia,

szkolenia podnoszace fachowa wiedze i umiejgtnosci,

b) organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego oraz indywidualnych porad
1 konsultacji doradczych.



5) organizuje praktyczng nauke zawodu dla stuchaczy w celu opanowania umiej¢tnosci
praktycznych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie;

6) umozliwia rozwijanie kultury pracy opartej na postepie technologicznym, ekonomicznym
i organizacyjnym;

7) ksztaltuje etyczne postawy niezbedne do petnienia funkcji zawodowych.

2. Szkota wspétpracuje z pracodawcami i organizacjami pracodawcéw w zakresie
organizacji i prowadzenia ksztatcenia praktycznego.

3. Cele i zadania wychowawcze obejmujg wszystkich stuchaczy szkoty. W szczegdlnosci
zadania te majg na celu:

1) ksztaltowanie patriotycznej i humanistycznej postawy stuchaczy:

a) szacunek dla tradycji, symboli i dziedzictwa kultury narodowe;j,

b) ksztaltowanie wigzi z regionem,

c) ksztaltowanie postaw obywatelskich, poszanowanie norm zycia spotecznego,
przeciwdziatanie agresji,

d) ksztaltowanie postaw tolerancji, demokracji,

e) trosk¢ o sprawnos$¢ fizyczna,

f) ksztaltowanie nawykow dbania o zdrowie,

g) przeciwdziatanie zagrozeniom patologiami, w szczeg6lnosci problemom alkoholizmu,
narkomanii,

h) ksztaltowanie szacunku do pracy, poczucia odpowiedzialnosci, obowigzkowosci
poprzez udzial w zyciu szkoty na zasadach partnerstwa i wspotpracy;

2) ksztaltowanie postaw uczynnos$ci i wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka;

3) ksztattowanie postaw przedsigbiorczosci, kreatywnosci i mobilnosci zawodowe;,
wspomaganie planowania kariery zawodowej;

4) ksztaltowanie postaw proekologicznych;

5) realizacje planéw przygotowanych przez wychowawce dla kazdego oddziatu.
6) rozpoznanie potrzeb stuchacz, by okresli¢ cele i zadania do realizacji w danym roku
szkolnym.

4. Szkota realizuje dziatania opiekuncze poprzez:

1) opieke nad stuchaczem podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych
(wycieczki, zawody, akcje na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego), sprawowang przez
nauczyciela lub opiekuna wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty;

2) otoczenie opiekag stluchaczy w  przypadkach niepowodzen dydaktycznych,
wychowawczych lub losowych po rozpoznaniu ich potrzeb;

3) wspdtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi
w zakresie dostosowania warunkéw i form egzaminu zawodowego

4) do indywidualnych potrzeb stuchacza.

5. Szkota realizuje zadania opiekuncze w stosunku do stuchaczy, z uwzglednieniem
obowiazujacych w szkotach przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczegdlnosci:



1y

budynki szkoly nie stanowig =zagrozen dla stuchaczy, posiadaja instrukcje
przeciwpozarowa, instrukcje ewakuacji, w wyznaczonych miejscach szkoty znajdujg si¢
wyposazone apteczki pierwszej pomocys;

2) kazda pracownia przedmiotowa posiada regulamin pracowni, obowigzujace przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy, z ktérymi zapoznawani sg stuchacze na pierwszych
zajeciach prowadzonych w pracowni;

3) stuchacze odbywajacy zajecia praktyczne w placéwkach stuzby zdrowia, u pracodawcy
zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu praktycznej nauki zawodu i przepiséw bhp
obowigzujacych w tych placéwkach;

4) podczas zaje¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych (wycieczki, zawody,
akcje na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego) opieke nad stuchaczami sprawuje nauczyciel
lub opiekun wyznaczony przez Dyrektora Szkoty;

5) podczas realizacji zaj¢¢ praktycznych, praktyk zawodowych, na terenie placéwek
ksztalcenia praktycznego opieke nad stuchaczami sprawuje nauczyciel praktycznej nauki
zawodu lub opiekun praktyki zawodowe;j;

6) szkota zapewnia stuchaczom odpowiednie warunki spozywania positkow;

7) sluchacz w trakcie odbywania praktyk zawodowych, w zaleznosci od wymagan
pracodawcy, moze by¢ ubezpieczony od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw i/lub od
odpowiedzialnosci cywilne;.

8) szkota umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijne;j.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§ 3. 1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty, ktérym jest kazdorazowo Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Ostrotece;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Stuchaczy.

2. Kompetencje oraz zasady wspéldziatania organéw szkoty okresla ustawa oraz odrgbne
przepisy.

§ 4. 1. Dyrektor Szkoly, kieruje caloksztaltem pracy wychowawczo-dydaktycznej,

opiekunczej i administracyjno-gospodarczej szkoty oraz sprawuje nad nig nadzér, a takze jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Ostrotece nauczycieli i innych pracownikéw wykonujacych prace w szkole.

2. Kompetencje Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej i Samorzadu Stuchaczy oraz

sposoby ich wspotdziatania okresla Statut Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Ostrotece.

§ 5. 1. Zadania i kompetencje organéw wynikaja z ustawy oraz odrgbnych przepiséw.

Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw uchwalonych przez te organy.

Regulaminy nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

2. Organy szkoly wspétpracuja ze sobg na zasadach:



1) demokratycznego partnerskiego wspotdziatania;
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji;
3) biezacej wymiany informacji o podejmowanych dziataniach.

2)

3. Dyrektor

Szkoty zapewnia biezagcg wymiang

informacji o podejmowanych

i planowanych dziataniach lub decyzjach pomiedzy organami szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe organéw

szkoly rozwigzywane

sg zgodnie z zapisami

zamieszczonymi w Statucie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Ostrotece.

Rozdzial 4
Organizacja szkoty

§ 6. Szkota prowadzi ksztalcenie w nastepujacych zawodach:

1) opiekun medyczny 2 semestry /1 rok;
2) opiekun w domu pomocy spotecznej 4 semestry /2 lata;
3) technik masazysta 4 semestry /2 lata;
4) opiekunka srodowiskowa 2 semestry /1 rok;
5) opiekun osoby starszej 4 semestry /2 lata;

6) technik bezpieczenstwa i higieny pracy 3 semestry /1,5 roku;

7) technik ustug kosmetycznych 4 semestry /2 lata;

8) technik sterylizacji medycznej 2 semestry /1 rok;

9) terapeuta zajeciowy 4 semestry /2 lata;

10) opiekunka dziecigca 4 semestry /2 lata;

11) asystent osoby niepetnosprawne;j 2 semestry /1 rok.

§ 7. 1. Realizacja poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, ich dobdr, tygodniowy wymiar,
tresci nauczania i sposéb realizacji materiatlu programowego w poszczegdlnych semestrach
normujg podstawy programowe ksztatcenia w danym zawodzie oraz ramowe i szkolne plany
nauczania.

2. Dyrektor Szkoly moze za zgoda organu prowadzacego i po zasig¢gni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia edukacyjne.
W przypadku wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
udziat stuchaczy w tych zajgciach jest obowigzkowy.

§ 8. 1. Kazdy rok szkolny sktada si¢ z 2 semestréw: jesiennego i wiosennego.

2. Zajecia edukacyjne ze stuchaczami w Szkole mogg by¢ prowadzone w formie dzienne;j,
stacjonarnej i zaocznej:

1) ksztalcenie w formie dziennej odbywa si¢ przez 5 dni w tygodniu;

2) ksztalcenie w formie zaocznej odbywa si¢ przez 2 dni w tygodniu, co dwa tygodnie,
a w uzasadnionych przypadkach co tydzien przez dwa dni;

3) ksztatcenie w formie stacjonarnej realizowane jest przez trzy lub cztery dni w tygodniu.



3. W Szkole ksztalcacej w formie zaocznej:

1) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
og0lnej liczby godzin zaje¢ w semestrze;

2) organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza —
wprowadzajaca do pracy w semestrze, i drugg — przedegzaminacyjna.

4. Stuchacz promowany jest po kazdym semestrze.

5. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych 1 letnich, dni ustawowo wolnych od zaje¢ okreSlaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego wydane przez Ministra Edukacji Narodowej oraz Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty.

6. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania — zgodnie z wytycznymi i w terminie okreslonymi stosownymi
przepisami.

7. Arkusz organizacji szkoly jest czescig sktadowg Arkusza organizacji Centrum.

8. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy w terminie okreslonym
stosownymi przepisami.

9. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegélnosci liczbg godzin zajec
edukacyjnych prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

10. Organizacj¢ stalych obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny nauki i pracy stuchaczy i nauczycieli oraz mozliwosci lokalowych szkoty.

11. Stuchacze szkoly otrzymuja indeksy wedlug wzorca zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 9. 1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Kazdy oddziat jest pod wzgledem organizacyjnym i wychowawczym pod opieka
jednego nauczyciela, zwanego dalej ,,wychowawcg”.

3. Przecigetna liczba stuchaczy w oddziale, w pierwszym semestrze, powinna wynosi¢ od

20 do 25 os6b. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu jezeli srednia liczba stuchaczy w kazdym
z oddziatéw na danym kierunku bylaby nizsza niz 20 oséb.

4. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym realizowanym w salach lekcyjnych, w pracowniach szkoty oraz
zajecia praktyczne.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

6. Minimalny wymiar godzin zaj¢¢ praktycznych okresla rozporzadzenie ministra edukacji
narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot.



§ 10. 1. Podstawowym systemem pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne prowadzone
w formie:

1) wykladow;

2) ¢wiczen;

3) seminariow;

4) zaje¢ praktycznych;

5) praktyk zawodowych;
6) pracowni tematycznych.

2. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada pomieszczenia bedace w dyspozycji
szkoty.

3. Zajecia edukacyjne w pracowniach w ramach ksztatcenia zawodowego organizowane
sa w grupach wedtug zalecen uwzglednionych w programach obowiazujacych dla danego
zawodu.

4. Liczba stluchaczy w grupie zalezy od specyfiki zaje¢ edukacyjnych, warunkéw
organizacyjnych w pracowni oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. W pracowniach i na zajeciach praktycznych obowigzuje stuchaczy regulamin pracowni
oraz regulamin zajec¢ praktycznych.

§ 11. 1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng, stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan stuchaczy, zadan opiekunczo-wychowawczych oraz doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela.

2. Statut Centrum okresla:

1) organizacje biblioteki i zadania nauczyciela bibliotekarza,
2) warunki korzystania z biblioteki przez stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

§ 12. 1. Dyrektor Szkoty organizuje praktyczng nauk¢ zawodu w formie zajgé
praktycznych 1 praktyk zawodowych zgodnie ze szkolnym planem nauczania, przepisami
okreslajagcymi warunki 1 zasady organizacji oraz warunki bezpieczenstwa i higieny pracy.

2.Zajecia praktyczne organizowane sg dla stuchaczy w celu opanowania przez nich
umiejetnosci zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

3. Praktyki zawodowe organizowane sg dla stuchaczy w celu zastosowania i pogl¢biania
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych, naturalnych warunkach pracy.

4. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabytych przez stuchaczy na zajeciach praktycznych
i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ i praktyk okre§la podstawa
programowa dla danego zawodu.

5.Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywaja si¢ w placowkach stuzby zdrowia,
u pracodawcéw 1 innych jednostkach organizacyjnych, z ktérymi umowy zawiera Dyrektor
Szkoty.



6. Dyrektor Szkoly nadzoruje realizacje programu praktycznej nauki zawodu
1 wspétpracuje z podmiotami przyjmujagcymi stluchaczy na zajecia praktyczne i1 praktyke
zawodowa.

7. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego organizowane sg w grupach.
Dyrektor Szkoty, na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa,
corocznie dokonuje podziatu na grupy, wedlug zasad zapewniajacych prawidlowg realizacje
procesu nauczania.

8. Liczba stuchaczy w grupie jest zalezna od specyfiki placowki przyjmujacej stuchaczy
na zajecia praktyczne 1 praktyke zawodowa, warunkoéw organizacyjnych oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.

9. Za organizacj¢ i nadzor nad zajeciami praktycznymi i praktyka zawodowa bezposrednio

odpowiedzialny jest kierownik szkolenia praktycznego 1 nauczyciel — opiekun zajec
praktycznej nauki zawodu.

10. Nauczyciel praktycznej nauki zawodu prowadzi ,dziennik praktycznej nauki
zawodu”, ktéry jest dokumentem potwierdzajacym przebieg praktycznej nauki zawodu.

11. W placowkach zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej stuchaczy obowigzuje
regulamin zaje¢¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych.

§ 13. Dyrektor Szkoty moze przyjmowac¢ studentéw szkét wyzszych ksztalcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty a uczelnig.

§ 14. Dyrektor Centrum moze organizowa¢ spotkania informacyjne z rodzicami
(opiekunami prawnymi) stuchaczy.

Rozdziat 5
Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 15. 1. Szkota posiada wewnatrzszkolne ocenianie zgodne z przepisami dotyczacymi
oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy:

2. Ocenie podlegaja edukacyjne osiagniecia stuchacza.

3. Ocenianie  wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych sluchacza polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu postgpOw w opanowaniu przez shluchacza
wiadomosci 1 umieje¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw
nauczania oraz formutowaniu oceny.

4. Wychowawcy oddzialéw zapoznaja stuchaczy z wewnatrzszkolnym ocenianiem
zwanym dalej w skrécie WO w pierwszym tygodniu nauki.

5. Wychowawcy oddziatéw majg obowigzek dokonania wpisu w dziennikach lekcyjnych
informacji o zapoznaniu stuchaczy z zasadami WO.

6. Stuchacze potwierdzajg podpisem zapoznanie si¢ ze statutem, w tym WO.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:



1) informowanie stuchaczy o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach, jakie zrobit
w tym zakresie;

2) udzielanie stluchaczowi pomocy w nauce poprzez analiz¢ dotychczasowych osiggnigc
i niepowodzen oraz udzielanie wskazowek dotyczacych dalszego ksztatcenia pomoc
stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce;

4) wymian¢ informacji mie¢dzy nauczycielami o postepach lub trudnosciach, a takze
o specjalnych uzdolnieniach stuchaczy;

5) motywowanie nauczycieli do doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej.

8. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz informowanie o nich stuchaczy;

2) ocenianie biezace i ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wedtug ustalonej skali;

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane, semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

9. Szczegélowe kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw ustalone s3
w przedmiotowym ocenianiu (PO), ktére nie jest sprzeczne z WO.

§ 16. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego/semestru nauczyciele informujg stuchaczy
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy /przedmiotowy system
oceniania, zwany dalej PO — stanowi odrgbny, szczegétowy dokument oceniania/ oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjne;j
z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wymagania z poszczegllnych przedmiotéw s3 opracowywane, konsultowane
1 uaktualniane w miar¢ potrzeb przez zespoty oddziatlowe nauczycieli.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace ze stuchaczem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.

4. Stuchacz zobowigzany jest zglasza¢ si¢ na zajecia w terminie przewidzianym dla
odpowiedniej grupy.

5. Obecnos¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych jest obowigzkowa.

6. Kazda nieobecno$¢ na zajeciach musi by¢ usprawiedliwiona, a w przypadku ¢wiczen,

pracowni, zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych zaliczona na warunkach uzgodnionych
z prowadzacym zajecia lub opiekunem praktyk.

7. Jezeli przedmiot realizowany jest w réznych placéwkach stuzby zdrowia lub w kilku
pracowniach, warunkiem uzyskania promocji z przedmiotu jest uzyskanie przez stuchacza



pozytywnych ocen semestralnych z poszczegélnych pracowni, placéwek realizowanych
w ramach danego przedmiotu.

8. Oceny czastkowe na biezaco sa wpisywane do dziennika zaje¢ lekcyjnych,
aw przypadku zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych i pracowni realizowanych
w placéwkach szkolenia praktycznego rowniez w dzienniczkach zaje¢ praktycznych.

9. Oceny semestralne sg zapisywane w dzienniku zaje¢ lekcyjnych, arkuszach ocen,
protokotach z zaliczenia i egzaminu semestralnego oraz w indeksie stuchacza.

10. Oceng semestralng z przedmiotu realizowanego przez kilku nauczycieli, ustalajg
wspOlnie nauczyciele prowadzacy w oparciu o okreSlone kryteria w PO, wpisu oceny do
dziennika zajec¢ lekcyjnych, arkusza ocen i indeksu dokonuje jeden z nauczycieli biorgcy udziat
w realizacji przedmiotu.

11. Oceng klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia praktyczne lub kierownik szkolenia praktycznego.

12. Stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) semestralne,
b) koncowe.

13. Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajagcy — 2
6) stopien niedostateczny - 1

Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+7 1 ,,—".

14. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 13 p. 1-5.

15. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust.
13 p. 6.

16. Semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
sg ustalane wedlug skali okreslonej w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

17. Oceny sg jawne dla stuchacza.
18. Na wniosek stuchacza nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng.

19. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza, na jego ustny wniosek, sa mu
udostepniane do wgladu przez nauczyciela, ktéry dokonatl oceny.
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20. Na ustny wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu semestralnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania stuchacza jest mu udostgpniana do wgladu, bez zbednej zwloki, przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz w ciggu 3 dni roboczych.

§ 17. 1. Podstawg klasyfikowania stuchacza w Medyczno-Spotecznej Szkole Policealnej
w Ostrotece sg egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczeg6lnych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania.

2. Stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej;
2) koncowe;j.

3. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu
egzamindw semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku
kazdego semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

5. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja ustnie stuchacza, czy speinia
warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

6. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne
obowiazkowe zajecia edukacyjne.

7. Egzamin semestralny z ¢wiczen i zaj¢¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.

8. Stuchacz w kazdym semestrze przystepuje do egzaminéw semestralnych w formie
pisemnej z dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia zawodowego
podstawowych dla zawodu, w ktérym si¢ ksztalci.

9. Wyboru przedmiotéw podstawowych dla zawodu dokonuje Rada Pedagogiczna.
10. Formg egzaminu pisemnego moze by¢ test lub projekt.

1) pytania testu moga by¢ zamkniete lub otwarte
2) zaréwno test jak i projekt powinny zosta¢ przewidziane do rozwigzania przez zdajacego
w czasie jednej jednostki lekcyjne;.

11. Egzamin semestralny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
ustnej lub pisemne;j.

12. W formie ustnej egzaminu stuchacz udziela odpowiedzi na pytania zawarte w zestawie
egzaminacyjnym, ktory losuje z kompletu zestawdw, przygotowanych przez nauczyciela
uczacego danego przedmiotu.

1) liczba zestawdw zalezy od liczby stluchaczy zdajacych egzamin i powinna pozwoli¢
zdajacym na losowy wybor zestawu egzaminacyjnego.
2) przed udzieleniem odpowiedzi, stuchacz musi mie¢ czas na przygotowanie odpowiedzi.
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3) czas wypowiedzi powinien pozwoli¢ zdajagcemu na swobodne przekazanie tresci
podlegajacej ocenie.

13. Do egzaminu semestralnego w szkole ksztatcacej w formie stacjonarnej dopuszcza si¢
stuchacza, ktéry uczeszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym
planie nauczania, w wymiarze, co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajgcia, oraz
uzyskal z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach zasad wewnatrzszkolnego
oceniania.

14. Do egzaminu semestralnego w szkole ksztalcagcej w formie zaocznej dopuszcza si¢
stuchacza, ktory uczgszczal na obowiazkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym
planie nauczania, w wymiarze, co najmniej 50 % czasu przeznaczonego na te zaj¢cia oraz
uzyskal z wymaganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach
zasad wewnatrzszkolnego oceniania.

15. Stuchacz nieklasyfikowany z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z powodu
nieobecnosci na zajeciach, moze ztozy¢ do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek o egzamin
klasyfikacyjny.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

17. Egzamin klasyfikacyjny z ¢wiczen 1 zaje¢ praktycznych ma forme zadania
praktycznego.

18. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza powotana przez Dyrektora Szkoty komisja,
w sktad, ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

19. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzono egzamin;
2) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ i nazwisko stuchacza, ktory przystapit do egzaminu;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu nalezy dotgczy¢ pisemne prace stuchacza, zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez
stuchacza zadania praktycznego.

20. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpil do egzaminu semestralnego
W wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

21. Termin dodatkowy Dyrektor Szkoty wyznacza po zakonczeniu semestru jesiennego
nie p6zniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do
dnia 31 sierpnia.

22. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 — 7.
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23. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

24. Zastrzezenia zgltasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

25. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktéra nie pdézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

26. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

27. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

28. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem, ze stuchacz otrzymal negatywng oceng
klasyfikacyjng tylko z jednego lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

29. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegllnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzono egzamin;
2) 1imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;

3) termin egzaminu;

4) 1imi¢ i nazwisko stuchacza,

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

30. Do protokotu nalezy dotaczy¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

31. Stuchacz moze zdawac egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednego albo dwéch egzaminéw semestralnych.

32. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ po kazdym semestrze, przez nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne, po zakonczeniu semestru jesiennego nie pézniej niz do
konca lutego, i po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.
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33. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w takiej formie, jaka jest przewidziana dla
egzaminu semestralnego dla danego przedmiotu w danym semestrze.

34. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

35. Nauczyciel prowadzacy egzamin poprawkowy przygotowuje zakres wymagan
egzaminacyjnych, z ktérymi zapoznaje stuchacza w terminie pozwalajacym na przygotowanie
do egzaminu.

36. Nauczyciel przeprowadzajacy egzamin poprawkowy przygotowuje komplet zadan
egzaminacyjnych.

1) Do egzaminu poprawkowego przeprowadzanego w formie ustnej, nauczyciel
przygotowuje komplet zadan egzaminacyjnych sktadajacy sie, z co najmniej trzech
zestawOw pytan.

2) Do egzaminu poprawkowego przeprowadzanego w formie pisemnej, nauczyciel
przygotowuje trzy warianty zadan do wykonania w formie projektu lub trzy warianty pytan
testowych.

3) Oilosci pytan decyduje nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne.

37. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

38. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzono egzamin;
2) imig¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) 1imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy;
6) do protokotu nalezy dotagczy¢:

a) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

b) wylosowane przez poszczegllnych sluchaczy zestawy zadan, wraz ze zwigzla
informacjg o odpowiedziach stuchacza — w przypadku egzaminu w formie ustne;j;

c) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania, wraz ze zwigzta informacja
o wykonaniu zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

39. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wWyzszy.

40. Stuchacza, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor
Szkoty w drodze decyzji skresla z listy stuchaczy. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

41. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne.
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42. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotng stuchacza. Stuchacz moze powtarzac
semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

43. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywng semestralng
oceng klasyfikacyjna.

44. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sig:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

45. Stuchacz konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

46. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z realizacji niektérych obowiazkowych zajec
edukacyjnych ze wzglegdu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu  sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje 1 doswiadczenie zawodowe lub zrealizowanie
danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie edukacyjnym,
w przypadkach okre§lonych w przepisach rozporzadzenia regulujacego szczegétowe warunki
1 sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w szkotach publicznych, wydanego
na podstawie ustawy oraz odrebnych przepisow. Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza
z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu

1) w catosci, jesli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: swiadectwo lub dyplom uzyskania
tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub §wiadectwo
rownorzgdne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie,
w ktérym sie ksztatci, lub dokument réwnorzgdny wydany w innym panstwie
cztonkowskim Unii  Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego
Porozumienia o wolnym handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie
w zawodzie, w ktérym si¢ ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia
przewidzianego dla zawodu.

2) w czescel, jesli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczg¢ciem nauki w szkole: swiadectwo lub dyplom uzyskania
tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub §wiadectwo
rownorzgdne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski, $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie lub dyplom potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe — w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym si¢ ksztatci, lub
dokument rownorzgdny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej,
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panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o wolnym handlu (EFTA) —
stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie
w zawodzie, w ktérym si¢ ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia
przewidzianego dla zawodu.

47. Zaswiadczenie o ktorym mowa w ust. 46 pkt 1) i 2) nalezy przedstawi¢ Dyrektorowi
Szkoty na poczatku kazdego semestru, w ktérym obowigzuje stuchacza odbycie praktycznej
nauki zawodu.

48. Stuchacz, ktéry zostat zwolniony w czgsci z odbycia praktycznej nauki zawodu,
pozostata cze$¢ obowigzkowych zaje¢ praktycznych odbywa w trybie przewidzianym dla ogétu
stuchaczy danego kierunku ksztalcenia.

49. Zakres uzupelniajacej czesci zaje¢ praktycznych okresli dyrektor szkoty po uprzednie;j
analizie programu nauczania.

50. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czes$ci z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony/a w catosci z praktycznej nauki zawodu” oraz podstawe prawng zwolnienia;
2) ,,zwolniony/a w czg¢sci z praktycznej nauki zawodu” oraz podstaw¢ prawng zwolnienia;

51. Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych
,podstawy przedsigbiorczosci”’, jesli przedlozy o Swiadectwo ukonczenia szkoly dajacej
wyksztatcenie $rednie, potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

52. Zwolnienie stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych ,,podstawy
przedsigbiorczosci”, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
»Zwolniona” oraz rodzaj §wiadectwa bedacego podstawg zwolnienia i date jego wydania.

§ 18. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale stosuje si¢ przepisy
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkotly

§19. 1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, pracownicy administracji oraz pracownicy
obstugi.

2. Zaréwno pracownicy pedagogiczni jak i niepedagogiczni sg pracownikami Centrum.

3. Nauczyciele zobowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe,
Ustawy o systemie o$§wiaty i Karty nauczyciela.

4. Podstawowe obowigzki dla pracownikéw samorzagdowych okresla ustawa
o pracownikach samorzadowych

§ 20. Zakres zadan i obowigzkéw nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslony
zostal w Statucie Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego.
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Rozdzial 7
Zespoly nauczycielskie

§ 21. 1. W szkole dziatajg zespoty nauczycielskie nauczycielskich tworzonych na czas

okreslony 1 nieokreslony:

1) Zesp6t Wychowawcow;

2) Zespoty Przedmiotowe;

3) Zespotly nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale.
4) Zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Zadania Zespoléw Nauczycielskich sg okreslone w Statucie CKZiU w Ostrolece.

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki stuchacza

§ 22. Prawa i obowiazki stluchacza uregulowane sg w Statucie Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i1 Ustawicznego w Ostrotgce.

Rozdzial 9
Zasady rekrutacji stuchaczy

§ 23. 1. Szczegétowe warunki i tryb przyjmowania stuchaczy do jednostek wchodzacych
w sktad Centrum regulujg odrebne przepisy zewngetrzne.

1. Zasady rekrutacji stuchaczy okresla ustawa Prawo o§wiatowe.

2. O przyjecie na pierwszy semestr mogg ubiegac si¢ absolwenci liceéw i innych szkoét
ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych.

3.  Wszyscy kandydaci sktadajg nast¢pujace dokumenty:

1) wniosek o przyjecie do szkoty;

2) kopie Swiadectwa ukonczenia liceum lub technikum (oryginat do wgladu);

3) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
ksztatcenia w zawodzie;

4) 2 fotografie legitymacyjne.

5. Wiek kandydatéw nie stanowi kryterium przyjecia.
Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

§ 24. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzegdowych:

1) pieczec okragla duza 36 mm, z wizerunkiem orta ustalonym dla godta Rzeczypospolitej
Polskiej z napisem: Medyczno-Spoteczna Szkota Policealna w Ostrotece,

2) pieczec okragla mata 20 mm, z wizerunkiem orta ustalonym dla godta Rzeczypospolitej
Polskiej do stemplowania legitymac;ji.

§ 25. Stuchacze otrzymuja legitymacje szkolne, indeksy, $wiadectwa wedlug wzoréw
ustalonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.

§ 26. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 27. 1. Organem wilasciwym do uchwalenia zmian w Statucie szkoly jest Rada
Pedagogiczna.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem, zastosowanie maja przepisy
ustawy i inne akta prawne

§ 28. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
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